Zatacznik Nr 1
Do Zarzadzenia Nr 17 / 2016
Kierownika Zaktadu Gospodarki Miejskiej w Lubawce
z dnia 28 grudnia 2016 r.
Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze w Zaktadzie Gospodarki Miejskiej
w Lubawce
- inspektor ds. obstugi technicznej -

I. Nazwa i adres pracodawcy : Zaktad Gospodarki Miejskiej w Lubawce ul. Zielona 12
58 — 420 Lubawka

1. Miejsce $wiadczenia pracy : Zaktad Gospodarki Miejskiej w Lubawce ul. Zielona 12
58 — 420 Lubawka

II. Stanowisko : inspektor obstugi technicznej — 1 etat

IV. Wymagania niezbgedne :

Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie musi spetniac nastgpujgce wymagania :

a) obywatelstwo polskie lub paristw Unii Europejskiej Iub innych parstw, ktérym na podstawie
uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do pod —
jecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwa z oskarzenia publi -
cznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) wyksztatcenie minimum srednie techniczne ( budowlane ), posiada uprawnienia budowlane
wykonawcze do nadzorowania i kierowania robotami budowlanymi,

e) posiada co najmniej trzyletni staz pracy,

f) posiada biegta znajomos¢ aktualnych norm prawnych w zakresie czynnosci wykonywanych na
wyzej wymienionym stanowisku, a w szczegdlnosci przepisow prawa budowlanego.

V. Wymagania dodatkowe :

a) dobra umiejetno$¢ obstugi komputera, programow kosztorysowych oraz umiejgtnosc obstugi
urzadzen biurowych,

b) posiada uprawnienia budowlane,

c) znajomosé regulacji prawnych w zakresie : ustawa prawo budowlane, ustawa prawo
zamdwien publicznych, ustawa o wtasnosci lokali, ustawa o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i zmianie Kodeksu Cywilnego.

VI. Zakres wykonywania zadan :
a) prowadzenie ksigzek obiektdw budowlanych,
b) wykonywanie okresowych przegladow budynkow,
¢) przygotowywanie kosztorysow inwestorskich,
d) sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym kosztorysow,
e) nadzér, planowanie i rozliczanie prac konserwatorow zaktadu,
f) typowanie nieruchomosci dla ktorych nalezy wykonac plany remontowe, orzeczenia
techniczne, ekspertyzy techniczno — konstrukcyjne itp.

g) przygotowywanie dokumentacji dotyczgcej budowy i rozbiérek obiektow,

h) biezaca kontrola stanu technicznego i sanitarnego nieruchomosci,

i) typowanie robdt wszystkich branz, koniecznych do realizacji z okresleniem stopnia zuzycia
elementow,

i) dokonywanie czynnosci zdawczo — odbiorczych nieruchomosci, migdzy innymi w zakresie
oceny stanu technicznego nieruchomosci,



k) uczestniczenie w komisjach odbiorczych wykonania zleconych remontéw oraz w komisjach
przegladéw gwarancyjnych i pogwarancyjnych,
) przygotowywanie stosownej dokumentacji m.in. umoéw na roboty budowlane dla
inwestoréw oraz uzytkownikéw nieruchomosci oraz kontrolowanie realizacji rohot,
1)  kontrola dziatan zmierzajacych do realizacji zalecen kominiarskich, PINB —uiinnych
instytucji,
m) przyjmowanie interesantdw i udzielanie niezbgdnych informacji w zakresie zajmowanego
stanowiska,
n) ocena racjonalnego zuzycia wody, gazu i energii elektrycznej,
0) przygotowywanie wnioskéw, wraz z niezbedng dokumentacja o wszczecie postepowania
o zamowienia publiczne.
VII. Informacja o warunkach pracy na stanowisku :
a) praca w budynku Zaktadu Gospodarki Miejskiej w Lubawce ul. Zielona nr 12,
b) stanowisko zwigzane z praca przy monitorze ekranowym,
c) wymiar czasu pracy — petny etat,
d) rodzaj umowy : umowa o prace na czas okreslony 6 miesiecy z mozliwoscia jej przediuzenia
na czas nieokreslony,
e) przewidywany termin zatrudnienia : miesigc marzec 2017 .,
VIIl. Wymagane cechy kandydata :
a) umiejetnosé rozwigzywania problemow,
b) samodzielnosc¢, komunikatywnos,
c) umiejetnosc pracy w zespole,
d) rzetelnos¢ i sumiennosc,
e) odpornosé na stres,
f) umiejetno$¢ planowania i organizowania pracy na zajmowanym stanowisku.
IX. Wymagane dokumenty :
a) zyciorys (C V) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej,
b) list motywacyjny,
c) kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie,
d) kserokopie dokumentdw potwierdzajacych kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,
posiadane uprawnienia,
e) podpisane o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,
f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania wymienio-
nego stanowiska,
g) oséwiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestgpstwa, Sciganie z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie
danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm. ) oraz ustawa z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z pozn.zm. ) “ oraz wiasnorecznym
podpisem.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem :
., NABOR NA STANOWISKO INSPEKTORA DS. OBStUGI TECHNICZNEJ “ do dnia 27 stycznia 2017r.,
do godz. 14:00 w sekretariacie Zaktadu Gospodarki Miejskiej w Lubawce ul. Zielona nr 12 lub
przestac na adres : Zaktad Gospodarki Miejskiej w Lubawce ul. Zielona nr 12 58 - 420 Lubawka.
Informacje o kandydatach, ktdrzy zgtosili sie do naboru, stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi z wolnym stanowiskiem, okreslonymi w ogtoszeniu o naborze.
X. Etapy naboru :
Postepowanie konkursowe przeprowadzi Komisja rekrutacyjna, powotana przez Kierownika Zaktadu
Gospodarki Miejskiej w Lubawce :



1. |etap naboru : wybdr osob spetniajagcych wymagania niezbgdne i formalne; osoby
zakwalifikowane do Il etapu zostang powiadomione telefonicznie,
2. |l etap naboru : polegaé on bedzie na merytorycznej ocenie kandydatow, rozmowy
Kwalifikacyjnej z kandydatami spefniajacymi wymagania formalne.
Rozmowy odbedg sie najpdiniej do dnia 03 lutego 2017 r. w Zaktadzie Gospodarki
Miejskiej w Lubawce ul. Zielona nr 12.
Niezgloszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w okreslonym miejscu i terminie
oznacza jego rezygnacje z udziatu w dalszym postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Z wytonionym w drodze naboru kandydatem do pracy zostanie zawarta umowa o prace.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Zaktadu Gospodarki Miejskiej w Lubawce.

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni indywidualnie. Dokumenty
kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zaktadzie zostang dofaczone do jego akt

osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow nie bedg odsytane.

Ztozonych ofert nie zwracamy. Oferty zostang komisyjne zniszczone.

Lubawka, dnia 28 grudnia 2016 r.



