KIEROWNIK ZAKtADU GOSPODARKI MIEJSKIEJ W LUBAWCE
OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:

INSPEKTOR DS. OBStUGI TECHNICZNEJ

1). Wymagania niezbedne w stosunku do osoby ubiegajacej sie o stanowisko:

a). ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych panstw,
obywatelom ktdrych, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego,
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

b) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

c) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

d) cieszy sie nieposzlakowang opinig;
e) posiada biegty znajomosc jezyka polskiego w mowie i pismie;
f) posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie techniczne (budowlane;)

posiada uprawnienia budowlane , wykonawcze do nadzorowania i kierowania robotami
budowlanymi

g). posiada co najmniej trzyletni staz pracy;

h). posiada biegta znajomos¢ aktualnych norm prawnych w zakresie czynnosci wykonywanych na
w/w stanowisku, a w szczegdlnosci przepiséw prawa budowlanego.

2). Wymagania dodatkowe:

a). minimum dobra umiejetnos¢ obstugi komputera, programow kosztorysowych oraz umiejetnosc
obstugi urzadzen biurowych,

b). posiadane uprawnienia budowlane,

c). znajomos$¢ regulacji prawnych w zakresie: ustawa prawo budowlane, ustawa prawo zaméwien
publicznych, ustawa o wtasnosci lokali, ustawa o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego

3) Wymagane cechy kandydata:
a). umiejetnos¢ rozwigzywania problemow,

b). motywacja do pracy,

c) samodzielno$¢, komunikatywnosé,
d) umiejetnosé pracy w zespole,

e). sumiennos¢ i rzetelnos¢,

f). odpornosc na stres,

g) .umiejetnosé planowania i organizowania pracy na zajmowanym stanowisku.

4). Do zakresu czynnosci na w/w stanowisku bedzie nalezato w szczegdlnosci:
a). prowadzenie ksigzek obiektow budowlanych,

b). wykonywanie okresowych przeglagdéw budynkéw

c). przygotowywanie kosztorysow inwestorskich

d).sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym kosztorysow,

e).nadzér, planowanie i rozliczanie prac konserwatoréow zaktadu



f). typowanie nieruchomosci dla ktérych nalezy wykona¢ plany remontowe, orzeczenia
techniczne, ekspertyzy techniczno - konstrukcyjne, itp.,

g). przygotowywanie dokumentacji dotyczgcej budowy i rozbiérek obiektow,
h) .biezgca kontrola stanu technicznego i sanitarnego nieruchomosci,

i). typowanie robdt wszystkich branz koniecznych do realizacji z okresleniem stopnia zuzycia
elementow,

j) .dokonywanie czynnosci zdawczo-odbiorczych nieruchomosci, m.in. zakresie oceny stanu
technicznego nieruchomosci,

[). uczestniczenie w komisjach odbiorczych wykonania zleconych remontéw oraz w
komisjach przeglagdéw gwarancyjnych i pogwarancyjnych,

t). przygotowywanie stosownej dokumentacji m.in. uméw na roboty budowlane dla
inwestorow oraz dla uzytkownikdw nieruchomosci oraz kontrolowanie realizacji robot,
dokonanie odbioréw i rozliczanie robdt,

m). kontrola dziatan zmierzajacych do realizacji zalecern kominiarskich, PINB-u i innych
instytucji,

n). przyjmowanie interesantéw i udzielanie niezbednych informacji w zakresie zajmowanego
stanowiska,

m). ocena racjonalnego zuzycia wody, gazu i energii elektrycznej,

0). przygotowywanie wnioskow, wraz z niezbedng dokumentacjg, o wszczecie postepowania
o zamoéwienie publiczne,

5) Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku: okreslenie warunkdéw pracy:
-praca w budynku ZGM przy ul. Zielonej 12

- stanowisko zwigzane z pracg przy monitorze ekranowym,
- termin rozpoczecia pracy: marzec 2017 r.,

- wymiar zatrudnienia: petny etat,

- rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony 6 miesiecy, z mozliwoscig jej przedtuzenia
na czas nieokreslony.

6) Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- list motywacyjny,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych: wyksztatcenie, do$wiadczenie zawodowe, posiadane
uprawnienia,

- oSwiadczenie o tresci: ,,Posiadam petng zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz korzystam w
petni z praw publicznych, nie bytam/bytem skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za
umysle przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe”,



-Wymagane dokumenty: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzong klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz Ustawg z dnia
21.11.2008 o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008r. nr. 223, poz. 1458 ze zm.)” oraz
wtasnorecznym podpisem

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w terminie do dnia 05.05.2017r. do godz.
14.00 w sekretariacie ZGM ul. Zielona 12 w Lubawce z dopiskiem ,Nabér na stanowisko :
inspektor ds. obstugi technicznej — nie otwiera¢” lub wysta¢ na adres: Zaktad Gospodarki
Miejskiej w Lubawce z dopiskiem j/w.

Kierownik moze w kazdym czasie i na kazdym etapie uniewazni¢ procedure naboru.
Kandydaci zostang powiadomieni o zakofczeniu procedury naboru. Dokumenty kandydata
wybranego w naborze i zatrudnionego w Zakfadzie zostang dotgczone do jego akt
osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow nie bedg odsytane (prosimy nie dotgczac
oryginatow dokumentdéw potwierdzajacych: wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, itp.).

Nadestanych ofert nie zwracamy. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Lubawka, dnia 14.04.2017r.

Kierownik

Zaktadu Gospodarki Miejskiej w
Lubawce

/-/Ireneusz Kordzirski



